
Pour vous faciliter le versement de la taxe d’apprentissage à L’IUT d’Amiens,  
merci de rappeler les références UAI Site des formations

En 2017-2018 l’IUT compte : 
2200 étudiants - 116 enseignants universitaires
186 enseignants de la profession qui dispensent  
plus de 20 % de la pédagogie.

59 personnels administratifs, techniques et de service.
Directeur : Pascal VANTOMME
Président du Conseil d’Administration : François DÉSÉRABLE

INVESTISSEZ 
SUR VOS COLLABORATEURS 
DE DEMAIN !

TAXE
2018

D’APPRENTISSAGE

U A I  E F U A I  S I T E N O M  S I T E N O M  T Y P E  D I P LO M E FO R M AT I O N S R N C P N I V  FO R M C O U T  A P P
0801344B 0801265R IUT AMIENS GB DUT Génie biologique 35011805 niveau III  
0801344B 0801265R IUT AMIENS GEA DUT Gestion des entreprises et des administrations 35031005 niveau III  
0801344B 0801265R IUT AMIENS GMP DUT Génie mécanique et productique 35025101 niveau III 4580 
0801344B 0801265R IUT AMIENS GC DUT Génie civil 35023001 niveau III 4580
0801344B 0801265R IUT AMIENS INFO DUT Informatique 35032605 niveau III  
0801344B 0801265R IUT AMIENS TC DUT Techniques de commercialisation 35031201 niveau III 4580
0801344B 0801265R IUT AMIENS LPRUC LICENCE PRO Commerce - responsable univers de consommation 25031275 niveau II 4580
0801344B 0801265R IUT AMIENS LPCAS LICENCE PRO Commerce - commercialisation des aliments de santé 25022008 niveau II  

0801344B 0801265R IUT AMIENS LPEMPP LICENCE PRO Management des organisations  
entrepenariat et management des PME PMI 20774 niveau II  

0801344B 0801265R IUT AMIENS LPCGCP LICENCE PRO Assurance banque finance  
conseiller gestionnaire de clientèle de particuliers 25031323 niveau II 4580

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP TICP LICENCE PRO Santé  
technologie de compensation des incapacités physiques 25033102 niveau II  

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP RGI LICENCE PRO Réseaux et télécommunications  
réseaux et génie informatique 25032607 niveau II 4580

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP MSM LICENCE PRO Gestion de la production industrielle 
management des services de maintenance 17563 niveau II  

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP OOP LICENCE PRO Gestion de la production industrielle 
outils d'optimisation de la production 17564 niveau II  

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP CQE LICENCE PRO Bâtiment et construction 
choix constructifs à qualité environnementale 25023011 niveau II 4580

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP MUR LICENCE PRO Commerce Management des Unités de Restauration 25022008 niveau II 4580

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP BTP LICENCE PRO Bâtiment - Travaux publics 28403 niveau II

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP MDP LICENCE PRO Design - Eco-Packaging 27815 niveau II

0801344B 0801265R IUT AMIENS LP MPA LICENCE PRO Management Production Agroalimentaire 17563 niveau II

Les dépenses réalisées au titre du hors quota doivent désormais être réparties en 2 catégories :

  Catégorie A (65%) : niveaux III à V  Catégorie B (35%) : niveaux I et II

L’INSTITUT UNIVERSITAIRE 
DE TECHNOLOGIE D’AMIENS 
a déjà formé plus de 23500 diplômés.



INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE D’AMIENS

Avenue des Facultés, le Bailly, 80025 Amiens Cedex 1 - Tél. 03 22 53 40 40- Télécopie 03 22 89 66 33 - www.iut-amiens.fr

Pour le développement de l’apprentissage, versement de votre quota à notre CFA IRFA APISUP n° UAI 080 2002 S

CRÉÉ EN 1968, L’INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE DAMIENS 
PROPOSE LES FORMATIONS SUIVANTES : 

LICENCES PROFESSIONNELLES C O N TA CT D AT E S  D E  S TA G E

RESPONSABLE UNIVERS DE CONSOMMATION / RUC ★
Sébastien BECUWE 

03 22 53 40 71
Du lundi 4 juin au vendredi 24 août 

(12 semaines)

MANAGEMENT DES ORGANISATIONS / EMPP ★
Francis EYNARD 

03 22 53 40 61
Du lundi 12 mars au vendredi 15 juin 

(14 semaines)

CONSEILLER CLIENTÈLE BANQUE ★
Pascal FRACHET 

03 22 53 40 71 Alternance 

OUTILS D'OPTIMISATION DE LA PRODUCTION / OOP ★
Gérald FRANZ 
03 22 53 40 51 Alternance 

MANAGEMENT DES SERVICES DE MAINTENANCE / MSM ★
Giani GRANDO
03 22 53 40 51 Alternance 

CHOIX CONSTRUCTIFS À QUALITÉ ENVIRONNEMENTALE / 
CCQE ★

Christophe SEIGNEUR 
03 22 53 40 42

A partir du 12 février 
(pour une durée totale de 14 semaines)

RÉSEAUX ET GÉNIE INFORMATIQUE / RGI ★
Pascal BOURDE 
03 22 53 40 81

Du lundi 6 mars au vendredi 16 juin 
(15 semaines)

COMMERCIALISATION DES ALIMENTS SANTÉ / CAS ★
Nathalie JULLIAN 

03 22 53 40 91
Du lundi 19 mars au vendredi 22 juin 

(12 semaines mini. à 6 mois maxi.)

MANAGEMENT UNITÉ DE RESTAURATION ★ Nathalie JULLIAN Alternance

MANAGEMENT DE LA PRODUCTION AGRO-ALIMENTAIRE ★ Emmanuel PETIT Alternance

BÂTIMENT - TRAVAUX PUBLICS ★ Pascal LANGLACÉ Alternance

DESIGN - ECO PACKAGING ★ Alice SOHIER Alternance

★ Possibilité 
d’alternance 
en deuxième année 
ou en Licence Pro

 Formation 
également proposée 
en Année Spéciale : 
DUT en un an pour 
les titulaires ou niveau 
BAC + 2

D U T C O N TA CT A N N É E D AT E S  D E  S TA G E

GÉNIE CIVIL ★
Omar DOUZANE

03 22 53 40 42

1ere année A partir du 25 juin 2018 (pour 4 semaines)

2e année A partir du 2 mai 2018 (pour 6 semaines)

LP CCQE A partir du 12 février 2018 (pour 14 semaines)

GÉNIE MÉCANIQUE 
ET PRODUCTIQUE ★

Jacques HENOCQUE 
03 22 53 40 51

1ere année

2e année Du 9 avril 2018 au 15 juin 2018 (pour 10 semaines)

GÉNIE BIOLOGIQUE
Options :

Agronomie
Industries Alimentaires 

et Biologiques

Michèle BOITEL
03 22 53 40 91

1ere année Du 2 juillet 2018 au 31 août 2018 (pour 4 semaines)

2e année
Du 2 avril 2018 au 8 juin 2018 (pour 10 semaines)

Du 2 avril 2018 au 22 juin 2018 (pour 12 semaines)

LP CAS Du 19 mars 2018 au 22 juin 2018 (pour 14 semaines)

INFORMATIQUE  Arnaud CLERENTIN
03 22 53 40 81

1ere année

2e année Du 3 avril 2018 au 8 juin 2018 (pour 10 semaines)

Année Spéciale Du 11 juin 2018 au 17 août 2018 (pour 11 semaines)

LP RGI Du 5 mars 2018 au 15 juin 2018 (pour 15 semaines)

TECHNIQUES 
DE COMMERCIALISATION  ★

Pascal POMART
03 22 53 40 78

1ere année Du 23 décembre 2017 au 20 janvier 2018 (pour 2 semaines)

2e année Du 7 avril 2018 au 2 juin 2018 (pour 8 semaines)

Année spéciale Du 7 avril 2018 au 2 juin 2018 (pour 8 semaines)

LP RUC Du 4 juin 2018 au 24 août 2018 (pour 12 semaines)

LP DESIGN et ECO-PACKAGING Du 4 juin 2018 au 24 août 2018 (pour 12 semaines)

GESTION DES ENTREPRISES 
ET DES ADMINISTRATIONS 

Options :
Gestion comptable et financière

Ressources Humaines ★
Management des organisations ★

Christophe DEPARROIS
03 22 53 40 61

1ere année Du 28 mai 2018 au 31 août 2018 (pour 4 semaines)

2e année Du 7 mai 2018 au 15 juin 2018 (pour 6 semaines)

Année spéciale Du 16 avril 2018 au 8 juin 2018 (pour 8 semaines)

CONTACT
Directeur : 	 Pascal Vantomme :	 T. : 03 22 53 40 11	 F. : 03 22 89 66 33
Secrétaire Général : 	 Caroline Gueroult :	 T. : 03 22 53 40 22	 F. : 03 22 89 77 93
Contact Relations Extérieures : 	 Caroline Bohain :	 T. : 03 22 53 40 30	 F. : 03 22 89 77 93
Contact Comptabilité Taxe dApprentissage : 	 Caroline Mallet :	 T. : 03 22 53 40 02	 F. : 03 22 95 55 05

Les Objectifs 
La taxe d’apprentissage permet de financer par les entreprises les dépenses de l’apprentissage et des formations 
technologiques et professionnelles. Son montant est calculé sur la base des rémunérations versées.

Versement 
L’entreprise assujettie doit acquitter la taxe d’apprentissage et la CSA avant le 1er mars de l’année suivant le 
versement des salaires concernés, à l’organisme collecteur de taxe d’apprentissage (OCTA) de son choix.

Im
pr

im
er

ie
 Y

ve
rt-

Im
pa

m
 0

3 
22

 7
1 

87
 8

7 
- C

ré
at

io
n 

Ag
en

ce
 A

vr
il


